
 

RENCANA KERJA 

ORGANISASI PERANGKAT DAERAH 

 

(RENJA – OPD) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KECAMATAN KINTOM 

TAHUN 2020 
 

 

 



 PEMERINTAH KABUPATEN BANGGAI 
KECAMATAN KINTOM 

ALAMAT :  JL.S.AMIR NO 22 D KODE POS 94761 
 

 
 

KEPUTUSAN CAMAT KINTOM 

NOMOR : 900 / 125/KEU/2020 

TENTANG 

RENCANA KERJA (RENJA) KECAMATAN KINTOM 

KABUPATEN BANGGAI TAHUN ANGGARAN 2020 

 

Menimbang:a. Bahwa berdasarkan Rencana Kerja Anggaran (RKA) dan Dokumen 
PelaksanaanAnggaran (DPA) Tahun Angggaran (DPA) Tahun 
Anggaran 2019 OPD Kecamatan Kintom telah dinyatakan 
memenuhi syarat oleh Tim Anggaran Pemerintah Daerah 
Kabupaten Banggai ; 

b. Bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a di atas ditetapkan 
dengan Keputusan Camat Kintom tentang Rencana Kerja 
(RENJA) Kecamatan Kintom Tahun Anggaran 2019. 

Mengingat :1.  Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 1999 tentang 
Penyelenggaraan  Negara yang bersih dan bebas dari KKN. 

2.   Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan 
Negara. 

3. Undang-Undang Nomor  25 Tahun 2004 tentang 
SistemPerencanaan Pembangunan Nasional. 

4. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 
tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 
Pemerintah Daerah. 

 

 

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 
Tentang Pemerintah Daerah. 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 108 Tahun 2000 tentang Tata 
Cara PertanggungJawaban Kepala Daerah. 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 108 Tahun 2008 tentang Tahapan 
tata cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 
Rencana Pembangunan Daerah. 

8. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 07 Tahun 2005 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 
tahun 2004-2009. 



9. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akunbilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah. 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Banggai Nomor 27 tahun 2009 
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2010 
(Lembaran Daerah Tahun 2009 Nomor 29). 

11. Peraturan Bupati Banggai Nomor 43 Tahun 2009 Tentang 
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 
2010 ( Berita Daerah Kabupaten Banggai Tahun 2009 Nomor 
591. 

 

MEMUTUSKAN 

Menetapkan : 
 

KESATU : Rencana Kerja (Renja) OPD Kecamatan Kintom Kabupaten 
Banggai Provinsi Sulawesi Tahun Tengah Anggaran 2020. 

 
 
 
KEDUA         :    Keputusan Ini berlaku sejak Tanggal ditetapkan dan apabila 

terdapat kekeliruan akan diadakan perbaikan sebagaimana 
mestinya. 

   
   
 
  Ditetapkan di : Kintom 
  Pada Tanggal: …………2020 
 CAMAT KINTOM 

 

 

 MAKMUR N LALEKENG, S.Sos 

   Pembina, IV/a 
                                NIP. 19730604 1 200003 1 009 
 
    
 

Keputusan ini disampaikan kepada yang terhormat  : 
1. Bupati Banggai diLuwuk 
2. Sekretaris Daerah Kabupaten Banggai 
3. Inspektur Inspektorat kab. Banggai di Luwuk 
4. Kepala BAPPEDA Kab. Banggai di Luwuk 
5. Kepala Dinas Pendapatan Pengelolaan Keuangan Dan Aset Kab. Banggai di 

Luwuk 
6. Kepala Bagian Administrasi Pembangunan Setda Kab. Banggai di Luwuk 
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Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (RENJA – OPD) Pemerintah 

Kecamatan Kintom Kabupaten Banggai tahun 2019 telah berhasil di susun. Rencana 

Kerja Satuan Kerja Perangkat daerah ( RENJA – OPD ) merupakan suatu bagian 

dari proses perencanaan OPD ini nantinya akan menjadi acuan dalam penyusunan 

dan pembuatan Rencana Strategis ( RENSTRA) OPD. 

Rencana Kerja ini di susun berdasarkan Rencana Kerja Anggaran Satuan 

Kerja Perangkat Daerah ( RPA – OPD ) dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran 

Satuan Kerja ( DPA – OPD ) Kecamatan Kintom Tahun Anggaran 2019 yang telah 

disahkan oleh Tim Anggaran Kabupaten Banggai. 

Dalam Pelaksanaan Rencana Kerja akan mengacu pada aturan yang telah 

ditetapkan oleh pemerintah dan ditujukan sepenuhnya untuk peningkatan pelayanan 

kepada masyarakat di Kecamatan Kintom, sehingga Tujuan Kecamatan Kintom 

dapat tercapai.  
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OPD             : KECAMATAN  KIMTOM

Catatan 

Penting

Target 

Capaian 

Kinerja

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikator 

(15 %)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

760.111.000Rp          

01
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Surat masuk dan keluar selama 1 tahun 

yang terdisposisi dan teragenda dengan baik
Kintom 6o6 lb 4.998.000Rp              DAU 1000 Surat 5.997.600Rp                 

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air 39.930.000Rp               38

dan Listrik

08 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Jumlah Ruangan dalam keadaan bersih Kintom 9 Ruangan 78.600.000Rp            DAU 9 Ruangan 86.460.000Rp               

10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah Jenis Alat Tulis Kantor yang termanfaatkan dengan baikKintom 10 jenis 33.000.000Rp            DAU 10 jenis 36.300.000Rp               

11
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Barang Cetak & Penggandaan yang 

termanfaatkan dengan baik
Kintom 2 jenis 10.000.000Rp            DAU 2 jenis 11.000.000Rp               

12
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Kantor

Jumlah Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang termanfaatkan
Kintom 1 Jaringan -Rp                            DAU 2 Jaringan 75.000.000Rp               

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang- Undangan

17 Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah Makanan Dan Minuman yang termanfaatkanKintom 5850 Dos 64.000.000Rp            DAU 5850 Dos 100.000.000Rp             

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi KeluarJumlah Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 111.100.000Rp             

Daerah yang terlaksana dengan baik

19 Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam Daerah
Jumlah Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

dalam daerah yang terlaksana dengan baik

Dalam 

Daerah
50 Kali 112.912.000Rp          DAU 50 Kali 124.203.200Rp             

Penyediaan Tenaga Pendukung Teknis dan 275.220.000Rp             

 Administrasi Perkantoran

02 Program Peningkatan Sarana dan Persentase sarana prasarana aparatur dalam kondisi baik 209.220.800Rp        

Prasarana aparatur

05 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah Kendaraan Roda Dua yang Diadakan Kintom 2jenis 52.000.000Rp            DAU 3Unit 57.200.000Rp               

07 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Jumlah Jenis Perlengkapan Gedung Kantor Yang berfungsi baikKintom 3 Jenis 9.000.000Rp              DAU 3 Jenis 9.900.000Rp                 

09 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Jumlah Peralatan Gedung Kantor yang berfungsi baikKintom 3 Jenis 23.000.000Rp            DAU 2 Jenis 25.300.000Rp               

10 Pengadaan Meubelair Jumlah Mobiler Gedung Kantor yang berfungsi baikKintom 3 Jenis 33.028.000Rp            DAU 3 Jenis 36.330.800Rp               

22 Pemeliharaan Rutin/berkala Gedung Kantor Jumlah jenis pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kantor Kintom 6 Jenis -Rp                            DAU 6 Jenis 20.000.000Rp               

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Kendaraan Dinas

Operasional

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Perlengkapan 6.000.000Rp                 

Gedung Kantor

Pemeliharaan Rutin/ Berkala Peralatan 15.000.000Rp               

Gedung Kantor

30 Pemeliharaan Rutin / Berkala Jaringan ListrikPresentase Jaringan Listrik Yang Berfungsi dengan BaikKintom 100% -Rp                            DAU 100% 12.000.000Rp               

31 Pemeliharaan Rutin / Berkala Jaringan Air MinumPresentase Jaringan Air Minum Yang Berfungsi dengan BaikKintom 100% -Rp                            DAU 100% 10.000.000Rp               

Catatan 

Penting

Target 

Capaian 

Kinerja

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikator 

(15 %)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

0

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah pakaian beserta perlengkapan yang 

diadakan
-Rp                          

Perlengkapannya

05 Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya AparaturIumlah Kapasitas Aparatur 20.000.000Rp            DAU 50 orang 22.000.000Rp               

01 pengadaan Pendidikan dan Pelatihan Pormal 50 orang 20.000.000Rp            22.000.000Rp               

Program Peningkatan Pengembangan SistemTingkat Ketepatan Waktu Penyusunan Dokumen 22.002.200Rp          

Pelaporan Capaian Kinerja dan KeuanganPerencanaan dan Penganggaran

Penyusunan Dokumen Perencanaan dan Anggaran OPDJumlah Dokumen Perencanaan dan 

penganggaran Kantor Camat Pagimana
6 Dokumen 11.000.000Rp            6 Dokumen 12.100.000Rp               

Penyusunan Laporan Kinerja 2 dokumen 9.000.600Rp              2 dokumen 9.900.660Rp                 

Program Pembangunan, Kemasyarakatan dan 1.382.629.600Rp      

Budaya Tingkat Kecamatan

01 Pengembangan Nilai Budaya di Kecamatan
Jumlah desa/kelurahan yang terlibat aktif dalam 

pengembangan nilai budaya
Kintom

22  Desa/ 

Kelurahan
7.500.000Rp              

22  Desa/ 

Kelurahan
9.375.000Rp                 

02 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Pembangunan
Jumlah Masyarakat yang berpartisipasi dalam 

Musrenbang Kecamatan
Kintom 150 Orang 54.300.000Rp            150 Orang 40.000.000Rp               

03 Pengembangan Wawasan Kebangsaan Tingkat Kecamatan1. Tingkat penurunan gangguan Trantibun yang diselesaikanKintom 100% 33.000.000Rp            100% 50.000.000Rp               

2. Persentase penurunan pelanggaran Perda 0% 0% 0

Peningkatan Pelayanan Kehidupan Beragama Tingkat 

Kecamatan

05 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Jumlah Kegiatan Sarana dan Prasarana 

Kelurahan
70% 318.066.600Rp          349.873.260Rp             

6 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Permberdayaan Masyarakat di 

Kelurahan
70% 611.387.000Rp          672.525.700Rp             

####

2.023.000.000Rp   2.655.354.000Rp      
j

PROGRAM, KEGIATAN DAN INDIKATOR KINERJA PELAYANAN OPD TAHUN 2021

No. Kode
Uraian Urusan, Organisasi, Program 

dan Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output)
Lokasi

Target 

Capaian 

Kinerja

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif

Sumber 

Dana

Perkiraan Maju Tahun 2021

Ket

01
Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Tingkat pemanfaatan Administrasi 

Perkantoran
100% 691.010.000Rp      1Rp          

100%

15 Jumlah Surat Kabar/Majalah Yang termanfaatkan Kintom 1 Surat Kabar -Rp                            DAU

02
Persentase Jaringan Komunikasi Sumber Daya 

Air dan Listrik yang berfungsi baik
Kintom 100% 36.300.000Rp            DAU

-

20
% tenaga administrasi dan kepala 

lingkungan/RT/RW berkinerja baik
Kintom 73% 250.200.000Rp          DAU

1 Surat Kabar

75%

18
Luar 

Daerah
3 Kali 101.000.000Rp          DAU

84% 132.928.000Rp      86%

3 Kali

9 Unit 17.490.000Rp               

Kintom 3 Jenis -Rp                            DAU

24
Jumlah Kendaraan dinas operasional dalam 

kondisi baik
Kimtom 9 Unit 15.900.000Rp            DAU

 3 Jenis

No. KodeUraian Urusan, Organisasi, Program dan KegiatanIndikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)Lokasi

Target 

Capaian 

Kinerja

Kebutuhan Dana / 

Pagu Indikatif

Sumber 

Dana

Perkiraan Maju Tahun 2021

Ket

28
Jumlah Peralatan Gedung Kantor dalam kondisi 

baik
Kintom 2 Jenis -Rp                            DAU 2 Jenis

26
Jumlah Perlengkapan Gedung Kantor dalam 

kondisi baik

03 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 0% -Rp                       0%

02 Kintom 0 -Rp                            DAU 0

Tingkat kepatuhan Disiplin Aparatur

Kintom

04 100% 20.002.000Rp       100%

05
Persentase Peningkatan Nilai Budaya, 

Partisipasi Masyarakat, Wawasan 

Kebangsaan & Pelayanan Kehidupan 

75% 1.256.936.000Rp   

05 Kintom DAU

Jumlah

100%

Kintom 78%

04
% Layanan Keagamaan yang terlaksana dengan 

baik
Kintom 75% 51.722.000Rp            100% 56.894.200Rp               



 

 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah 

(PD) adalah dokumen Perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) Tahun. 

Berdasarkan Permendagri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian 

dan Evaluasi Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah, proses penyusunan Renja PD terdiri dari 6 (enam) tahapan yaitu tahapan persiapan 

penyusunan, penyusunan rancangan awal, penyusunan rancangan, penyusunan forum 

PD/lintas PD, perumusan rancangan akhir dan penetapan. PD menyusun rancangan awal 

Renja PD dengan berpedoman pada Renstra PD, hasil evaluasi Renja PD Tahun lalu dan 

hasil evaluasi Renja PD tahun berjalan. 

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional mewajibkan setiap Perangkat Daerah PD untuk menyusun Renja PD sebagai 

pedoman kerja selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menterjemahkan 

perencanaan strategis lima tahunan kedalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih 

operasional. Renja Kecamatan Kintom disusun berdasarkan Renstra Kecamatan Kintom. 

Proses penyusunan Renja Kecamatan Kintom Tahun 2019 didasarkan pada Renstra 

Kecamatan Kintom 2016-2021 dengan memperhatikan program prioritas yang telah 

dituangkan dalam RKPD Tahun 2018. Tahun 2018 merupakan Tahun ke-2 perencanaan 

pembangunan Kabupaten Banggai yang berpedoman pada RPJMD 2016-2021. Sesuai 

dengan tugas dan fungsi Kecamatan Kintom serta sejalan dengan visi pembangunan Jangka 

Menengah Daerah tahun 2016-2021 yakni “Mewujudkan Kabupaten Banggai Sebagai 

Pusat Pertumbuhan Ekonomi, Pertanian dan Kemaritiman Berbasis Kearifan Lokal dan 

Budaya”. 

Selanjutnya Renja PD dijadikan sebagai pedoman penyusunan Rencanan Kerja 

Anggaran (RKA) OPD dan kemudian menjadi Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) 

melalui penetapan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten. 

 

B. Landasan Hukum 

1. Undang – Undang Republik Indonesia Nomor 28 tahun 1999 Tentang Penyelenggaraan 

Negara yang bersih dan bebas dari KKN; 

2. Undang – Undang Nomor 17 tahun 2003 Tentang Keuangan Negara; 

 

 



 

 

 

BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

1.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2019 dan Capaian Renstra 

Kecamatan Kintom Kabupaten Banggai. 

Hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja tahun lalu berdasarkan target indikator 

kinerja program tahun 2020 adalah sebagai berikut: 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran. 

Kegiatan-Kegiatan: 

a) Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

b)Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Air dan                                                           c) 

Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor, 

d) Penyediaan Alat Tulis Kantor.    

e) Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan 

h) Penyediaan Makanan dan Minuman 

i) Rapat-Rapat Koordinasi & Konsultasi ke Luar Daerah 

j) Rapat-Rapat Koordinasi & Konsultasi Dalam Daerah 

k) Penyediaan Jasa Administrasi Perkantoran 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

Kegiatan-kegiatan: 

a) Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 

b) Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 

c) Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 

d) Pengadaan Meubeler 

 

 

 

 



 

 

BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN 

 

 

Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Kintom yang merupakan dokumen 

perencanaan Instansi Kecamatan Kintom 1 (Satu) tahun ke depan yang ditetapkan dengan 

Keputusan Camat Kintom Kabupaten Banggai. Rencana Kerja ini merupakan kerangka acuan 

serta gambaran situasi dan kondisi Instansi sebagai pola dasar perencanaan yang mampu 

mendorong berbagai komponen dan potensi yang ada guna mencapai tujuan yang telah 

ditetapkan secara optimal, efektif dan efisien. 

 

3.1 TUJUAN 

Tujuan merupakan implementasi dari pernyataan misi. Tujuan adalah sesuatu yang akan 

dicapai atau dihasilkan pada jangka waktu satu tahun ke depan. Sejalan dengan itu, maka 

Kecamatan Kintom memiliki tujuan yang akan dicapai melalui pelaksanaan program dan 

kegiatan kecamatan. Adapun tujuannya yaitu : “Meningkatkan  tata kelola dan kualitas 

pelayanan publik di tingkat kecamatan”. 

Tujuan tersebut akan diukur melalui indikator kinerja tujuan, yaitu : 

- Nilai Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Kintom dengan formula hasil Evaluasi Inspektorat; 

dan 

- Indeks Kepuasan Masyarakat dengan formula hasil survey kepuasan masyarakat. 

 

3.2 SASARAN 

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan dicapai oleh 

Perangkat Daerah Kecamatan Kintom untuk jangka waktu 1 tahun kedepan, Kecamatan Kintom 

menetapkan Sasaran sebagai berikut :  

1. Meningkatnya Tata Kelola Kecamatan KintomYang baik, bersih dan akuntable. 

2. Meningkatnya Pelayanan Publik Kecamatan Kintom 

 

Gambaran lengkap terkait Tujuan dan Sasaran Pelayanan Kecamatan Kintom 

sebagaimana tabel berikut. 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 



 

 

 

 

BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

Perumusan Program dan Kegiatan Kecamatan Kintom didasarkan pada beberapa Faktor 

diantaranya pencapaian Visi Misi Pemerintah Daerah Kabupaten Banggai. Rencana program 

prioritas beserta indikator keluaran program sebagaimana tercantum dalam RPJMD, selanjutnya 

dijabarkan Kecamatan Kintom kedalam rencana kegiatan untuk setiap program. Rencana 

program, kegiatan, dan pendanaan indikatif adalah sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

BAB V 

PENUTUP 

 

Demikian Rencana Kerja ini kami susun sebagai gambaran pelaksanaan Kegiatan 

Anggaran Tahun 2020 dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Tahun 2020 serta Rencana 

Kerja Anggaran tahun 2020, kami sadar bahwa apa yang kami tampilkan atau sajikan 

belum maksimal olehnya itu kami mohon petunjuk dan saran – saran serta kritikan demi 

keberhasilan pelaksanaan kegiatan di tahun yang akan datang. 

      

 

  Kintom, ………………….. 2020 
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